APPEL A MANIFESTATION D'INTERET

N°2023/. {‘?/AMI/DG/DfAP/DRPD/SDAQR/sJﬁ/CAMTEL pu 4l o Bl

POUR LA PREQUALIFICATION DES CABINETS QU BUREAUX D'ETUDES POUR LA
REALISATION DES MISSIONS DE COMMISSARIAT AUX APPORTS DANS LE CADRE
DE L'OPERATION D’AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL DE LA CAMEROON
TELECOMMUNICATIONS (CAMTEL).

1-CONTEXTE

Le 04 mars 2020, le gouvernement camerounais a octroyé 3 CAMTEL, des concessions pour
I'etablissement et I'exploitation des réseaux fixe, mobile et transport. Ces conventions étant
des éléments d'apports en nature pouvant permettre & CAMTEL d'améliorer ses fonds
propres, I'Assemblée Générale par délibération N°007/AGO/2020 du 23 octobre 2020,
recommande « l'augmentation du capital en nature et l'apurement des pertes pour
I'assainissement du bilan clos au 31 décembre 2019 »

Afin d'atteindre cet objectif, le Cabinet Deloitte & Touche Afrique Centrale SARL Chartered
Accountants And Management Consultants avait été commis en vue de I'évaluation des actifs
proposés dans le cadre de I'opération d’augmentation du capital social en nature a savoir les

n | oS Al T s
tois {02 conventions de concession pourles iéseauy, Mobile, Fxe el Tionsport.

Le rapport de ce dernier, fait ressortir des valeurs globales des trois (03) conventions
estimées entre FCFA 77 900 000 000 et FCFA 96 200 000 000 au 31 décembre 2020 qui
nécessitent une validation et avis d'un expert-comptable conformément aux dispositions de
I'Acte uniforme OHADA.

Clest dans ce contexte que nous sollicitons les services d’un Expert-comptable agréé, en vue
de la réalisation d'une mission de commissariat aux apports dans le cadre de cette opération
daugmentation du capital social de la CAMTEL.

2- OBJET DE L'APPEL PUBLIC A CANDIDATURE

Le présent avis d'appel & manifestation d'intérét a pour objet, la pré-qualification des Cabinets
ou Bureau d'études devant d’examiner le processus d'évaluation technique des actifs que
sont les conventions de concessions pour |'‘établissement et I‘exploitation des réseaux Fixe,
mobile et transport afin d'émettre un avis sur la conformité des valeurs proposées par
CAMTEL suivant les lois et réglements en vigueur au Cameroun.

3 - FINANCEMENT

Le financement sera assuré par le Budget d'Investissement de la CAMTEL, exercice 2023,

sur la ligne dimputation budgétaire SP4/A30/V050/T0395/DCF/63241000 » Honoraires
divers.
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4 — PARTICIPATION

La participation a la présente sollicitation & manifestation d'intérét est réservée aux Cabinets
et bureaux d'études nationaux et étrangers justifiant des capacités techniques et financiéres pour
la réalisation des projets similaires.

5 - DOSSIER DE CANDIDATURE

Le dossier de candidature sera présenté dans un plis scellé contenant a I'intérieur, deux

enveloppes.

La premiere enveloppe dite « Enveloppe A » portera la mention « Piéces administratives
» et contiendra les piéces ci-aprés :

NO

DOCUMENTS

Al

Attestation de non-faillite ou tout autre document établi par l'institution compétente
du pays de résidence du soumissionnaire étranger datant de moins de trois (3) mois
précédant la date de remise des offres

A2

Attestation de non exclusion des marchés délivrée de I'Agence de Régulation des
Marchés Publics (ARMP) du Cameroun.

A3

A4

Attestation de non-redevance délivrée par les services d'imp6t compétent (timbrée)
ou tout autre document de I'administration fiscale du pays de domiciliation du
candidat certifiant qu'il a effectué les déclarations réglementaires en matiére
d'impdot. N , N o

Registre de commerce et du Crédit Immobilier (RCCM) délivré par l'organisme
compétent ou tout document en tenant lieu du pays de domiciliation du candidat

délivré par la chambre consulaire, 'administration ou la juridiction compétente en
la matiere

De plus, les candidats installés au Cameroun devront produire les piéces ci-aprés :

NO

DOCUMENTS

]

A5

Plan de localisation signé sur I'honneur (timbré) indiquant les Numéro d'identifiant
Unigue (NIU), la commune, le quartier, le lieu-dit.

Ab

Attestation d'immatriculation en cours de validité (timbrée)

La deuxiéme enveloppe dite « Enveloppe B » portera la mention « Offres techniques »
et contiendra les piéces ci-apres :

N° DOCUMENTS

Bl | Lettre de motivation signée du responsable habilité et organigrammes du Cabinet
ou de le Bureau d'études
Références concernant les contrats analogues (Joindre les copies des premiéres

B2 | pages, page de signature et la page de la consistance des prestations pour chaque
contrat, ainsi que les proces-verbaux et/ou les attestations de service fait ou de
bonne exécution)




B3

Document de deéclaration des effectifs du cabinet a l'organisme et/ou a
I'administration compétent(e) (DIPE, DSN ou autres documents équivalent du pays
de domiciliation du cabinet)

B4

Curriculum vitae signé et daté, les copies diplémes requis ainsi que les
attestations des personnels clés ayant le profil ci-aprés :

- Une chef de Mission : Un Expert-comptable inscrit a 'ONECCA, ayant une
expérience d'au moins quinze (15) ans dans I'exercice de la profession au
Cameroun et dans la sous-région ;

- Un juriste-fiscaliste : Un Expert-juriste et fiscaliste inscrit & l'ordre des
conseils fiscaux du Cameroun, ayant une expérience d’au moins dix (10) ans
dans I'exercice de la profession au Cameroun et dans la sous-région ;

- Un consultant financier : Un consultant diplémé d'un Master en finance ou
équivalent ayant une expérience d’au moins dix (10) ans.

BS

Bilans certifiés et chiffres d'affaires des trois derniers exercices (2020, 2021,2022)

B6

Une attestation de financement un organisme financier agréé par le MINFI ou des
états financiers certifiés attestant de I'accés & une ligne de crédit ou & d'autres
ressources financiéres d'un montant minimum de trois cent millions (300 000
000) Francs CFA correspondant a 455 957 € pour 1€=657,957 FCFA.

N.B : Toutes les pieces administratives ci-dessus listées devront &tre produites en originatix
ou copies certifiées par une autorité compétente et datées de moins de trois (03) mois 2 la
date de dépdt de |'offre.

6 — CRITERES D'EVALUATION

L'évaluation des candidats se fera sur la base de deux critéres, notamment les critdres
éliminatoires et les critéres essentiels.

6. 1 Critéres éliminatoires

Les critéres éliminatoires de la présente sollicitation & manifestation dintérét sont les
suivants :

NO

Libellés du critére OUI | NON

1

Fausses déclarations, substitution, non-conformité ou falsification
des piéces administratives ou techniques

2 | Etre en faillite ou liquidation judiciaire
Dossier administratif incomplet ou au moins une piéce administrative
3 | non-conforme et non régularisée dans le délai de 48h suivant
I'ouverture des offres.
4 | Note technique inférieure a 80/100 sur |'évaluation des critéres
essentiels
Avoir fait I'objet d'une exclusion de la commande publique pour
5 |prestations non exécutées, exécutées partiellement ou pour

défaillance

]




6.2. Criteres essentiels

Les criteres essentiels sont suivants :

a) Motivation du Candidat ;

b) Références du candidat dans la réalisation des contrats analogues ;
c) Effectif des personnels employés par le candidat ;

d) Compétences du personnel cié proposé ;

e) Bilans et chiffre d'affaires moyens des trois derniers exercices égal ou supérieur & cinquante

millions (50 000 000) Francs CFA ;

f) Capacité financiére FCFA de vingt-cing millions (25 000 000) ou preuve d'accés & une ligne

de crédit d'un montant équivalent ou supérieur ;
g) Présentation générale de l'offre ;

Le score minimum technique est de 80/100 points.

7-GRILLE D'EVALUATION DES OFFRES

CRITERES SOUS-CRITERES Points
Lettre de motivation datée, timbrée et signée du
candidat (5 pts) :
-Date (1/1pt) :
a) MOTIVATION DU - Signature (1/ipt) ; 10 pts
CANDIDAT -Timbre (1/1pt) ;
Structuradion (of Lpl).
Intérét pour la mission (5/5 pts)
Justificatifs d'exécution des prestations
b) REFERENCES DANS LA | analogues :
REALISATION DES . i
CONTRATS - Pas de preuve (0 point) ;
ANALOGUES (SUR LA - Une (1) preuve valables (5 pts) ; 30 pts
BASE DES PIECES| - Entre 02 et 03 preuves valables (15 points) ;
JUSTIFICATIVES) - Entre 04 et 05 preuves valables (25 points) ;
- Plus de 05 preuves valables (30 points).
Effectif du personnel du cabinet/entreprise
c) EFFECTIF DU - Si effectif < 3 personnes (0 points) ;
PERSONNEL EMPLOYE - Si effectif compris entre 3 a 05 personnes
L ENTREPRISE - Si effectif compris entre 6 a 10 personnes
(05 points)

- Si effectif > 15 personnes (10 points).
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d) COMPETENCES DU

Chef de Mission (14 points) :

- Expertise-comptable (06 points)

- Inscription a 'ONECCA (05 points),

- Justifiant d'une expérience d'au moins quinze
(15) ans dans l|'exercice de la profession au
Cameroun et dans la sous-région (03 points)

Juriste-fiscaliste (11 points) :

- Expertise en droit des affaires et en
fiscalité (04 points) ;

PERSONNEL CLE Inscription a l'ordre des conseils fiscaux du 35 pts
PROPOSE Cameroun (04 points) ;
- Justifiant d’'une expérience dau moins dix
(10) ans dans l'exercice de la profession au
Cameroun et dans la sous-région (03 points)
Consultant financier (10 points) :
- Détention d‘un dipldme d’un Master en finance
ou équivalent (06 points) ;
- ayant une expérience d'au moins dix (10} ans
(04 points).
Bligans ceriifiés de 2020, 2021,2022 :
e) BILANS ET CHIFFRE
D’AFEAIRES MOYENS - Présence des trois bilans certifiés par une
DES TROIS personne ou un organe habilité(e) (0,5
DERNIERS point par bilan présenté, soit total de 1,5
EXERCICES EGAL OU pts) ;
SUPERIEUR A - Cohérence entre les bilans et les chiffres
CINQUANTE d'affaires moyen des trois derniers 05 pts
MILLIONS exercices (CAm) présentant le résultat :
(50 000 000) CAm<50 000 000 Francs CFA (0 points) ;
FRANCS CFA CAm=50 000 000 Francs CFA (2 points) ;
CAm>50 000 000 Francs CFA (3,5 points)
f} CAPACITE - Présentation dune attestation de
FINANCIERE FCFA financement d’'un organisme financier ou
DE VINGT-CINQ d'un état financier certifié par un organe
MILLIONS ou une personne compétent(e) (1 point) ;
(25 000 000) OU Attestation de financement ou état
PREUVE D'ACCES A financier valide certifiant que l'entreprise 05 pts

UNE LIGNE DE
CREDIT D'UN
MONTANT

dispose d'une capacité de financement
<25 millions  de Francs CFA (0 point),
=25 millions de Francs CFA (2 points),




EQUIVALENT OU > 25 millions de Francs CFA (4 points)
SUPERIEUR

Bonne reliure (1/1 pt)

Agencement des pieces selon le bon ordre (2pts)

PRESENTATION _
& GENERALE Intercalaires de couleurs entre les pieces (1 pt) 05 pts

Existence d'une pagination (1 pt)

TOTAL GENERAL DES POINTS 100 pts

8 - DATE ET LIEU DE DEPOT DES OFFRES

Les dossiers de candidatures rédigés en frangais et/ou en anglais doivent étre remis en cing
(05) exemplaires dont un (1) original et quatre (4) copies marquées comme tels sous pli
ferme, aux heures ouvrables a la Direction des Approvisionnements et du Patrimoine, Sous-
Direction des Services Rattaches (Serwce des Approvisionnemenits), sise au 6eme étage,
porte 603auplustardle 15~ oo a heures minutes avec la mention ci-
aprés :

AVIS DE SOLLICITATION A MANIFESTATION D' INTERET

N°2023/ /AMI/DG/DAP/DAPD/SDASR/SA/CAMTEL DU *©
pOlIR P_P_EQ] IALTEICATION DES CARTNETS Nl RI [HIREALLY DNVETIHDES DOIIR LA
REALISATION DES MISSIONS DE COMMISSARIAT AUX APPORTS DANS LE
CADRE DE L'OPERATION D’AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL DE LA
CAMEROON TELECOMMUNICATIONS (CAMTEL).
« A nouvrir qu’en séance de dépouillement »

a0
AR
Sk

Les offres parvenues apres les date et heure limites de dépdt ne seront pas recevables.

9 — OUVERTURE DES PLIS

L'ouverture des offres administratives, techniques aura lieu le __: o abd g
heures par Le comité ad-hoc mis en place le Directeur Général de CAMTEL.

10 — RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

Les renseignements complémentaires pourront étre obtenus auprés de la Direction des
Approvisionnements et du Patrimoine, Sous-Direction des Services Rattachés, (Service des
Approvisionnements), sise au 6eme étage, porte 603, BP 1571 Yaoundé, Tél : (237) 222 23

40 65, (237) 222 23 70 53 ; Fax : (237) 222 23 03 03. Site web : www.camiel.cri. Q]/
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11- PUBLICATION DES RESULTATS

Seuls les soumissionnaires dont les offres comportant toutes les pieces administratives a jour
et ayant obtenu une note de 80 points sur 100 au moins, seront pré-qualifiés. La liste des
candidats pré-qualifiés sera publiée au Journal des Marchés et/fou notifiée par
correspondances individuelles.

Les Termes de Références de la mission seront transmis au candidat mieux classé aux fins
de production la proposition financiére en vue d'engager les négociations. Au cas ol les
négociations ne se révélent pas concluantes, le Maitre d’Ouvrage invitera le prochain candidat

qualifié de la liste a la négociation. ?

YAOUNDE, LE

LE DIRECTEUR GENERAL DE CAMTEL
LE MAITRE D'OUVRAGE

Ampliations : oS
SAORITEN
~ CRRMPC/ARMP (pour publication). / g £
[f g

- Archives/Chronos.
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CALL FOR EXPRESSIO@ OF INTEREST

No. 2023/, \J/AMI/DG/DAP/DRPD/SDA R/SA/CAMTEL OF. 41 S
TO PREQUALIFY CONSULTANCIES OR CONSULTING FIRMS WITH A VIEW TO THE
PERFORMANCE OF THE DUTIES OF CONTRIBUTIONS AUDITOR AS PART OF THE
OPERATION TO INCREASE THE SHARE CAPITAL OF CAMEROON
TELECOMMUNICATIONS (CAMTEL) '

1. Background

On 4 March 2020, the Government of the Republic of Cameroon granted CAMTEL licences
for the deployment and operation of fixed, mobile, and transport networks. These licences
qualifying as contributions in kind that CAMTEL can leverage to increase its equity, the
General Assembly, by Resolution No. 7/AGO/2020 of 23 October 2020, recommended “a
capital increase in kind and clearance of losses to consolidate the financial statements for the
year ended on 31 December 2019”.

As part of efforts to implement this recommendation, Deloitte & Touche Afrique Centrale
SARL, Chartered Accountants and Management Consultants, was commissioned to value the
assets under consideration for a share capital increase in kind, namely the 3 (three) licences
oI Mobiie, Fixed and Tiainspoit itetwoiks.

The latter's report thus estimated the overall value of the 3 (three) licences to be between
CFAF 77,900,000,000 and CFAF 96,200,000,000 as at 31 December 2020, subject to the

opinion and validation of a chartered accountant in accordance with the provisions of the
OHADA Uniform Act.

Within this context, CAMTEL seeks to hire the services of a chartered accountant to fulfil the
duties of Contributions Auditor within the framework of this operation to increase the
company’s share capital.

2. Purpose

This call for expression of interest is meant to prequalify consultancies or consulting firms to
review the technical valuation process of the assets the concession agreements for the
deployment and operation of fixed, mobile and transport networks represent, with a view to
giving an opinion on the conformity of the estimated values advanced by CAMTEL in
accordance with the laws and regulations in force in Cameroon.

3. Funding

The cost of the services related to this call shali be borne by CAMTEL'S 2023 budget under
the following budget line: SP4/A30/V050/T0395/DCF/63241000 » Sundry fees.

' S.A. GAMEROON TELE(‘OT\mm:M; J\TIONS (CAMTEL) e

r.p al:\\{_ 28







4, Eligibility
This call for expression of interest is reserved to national and foreign consultancies and

consulting firms with the technical and financial capacities required for the services to be
performed.

5. Application File

The application file shall be submitted in a sealed outer envelope containing two other
envelopes.

The first of these two envelopes (Envelope A) shall be labelled “Administrative .
Documents” and shall contain the following:

No.

Documents

Al

Certificate of non-bankruptcy or any other document serving as a substitute thereof
issued less than 3 (three) months before the bid submission date, by the competent
institution of the country of incorporation for foreign bidders

A2

Certificate of non-exclusion from public contracts issued by the Public Contracts
Regulatory Board (PCRB);

A3

Tax clearance certificate (stamped) issued by the competent taxation services, or
any other document issued by the tax authorities of the country of incorporation of
the applicant certifying that the latter submits their tax reports as reguired by law.

A4

Trade.and Personal Property Credit (RCCM) Registration certificate issued hy the
competent body or any other document serving this purpose in the country of
incorporation of the applicant, issued by the chamber of commerce, industry and
agriculture or any other competent authority.

In addition, candidates operating in Cameroon shall provide the following documents:

No. Documents

A5 | Valid location plan signed on their honour and stamped, on which their Unique
Identifier Number (UIN), municipality, neighbourhood, and location name should
be specified.

A6 | Valid certificate of tax registration (stamped)

The second envelope (Envelope B) shall be labelled “Technical offers” and shall contain

the folliowing:
No. Documents
Bl | Covering letter signed by the authorised manager and the organisation charts of

the consultancy or consulting firm

B2

References for similar contracts (Attach copies of the first pages, signature page
and scope of services page for each contract, as well as the reports and/or

certificates of service rendered or of satisfactory performance)




B3 | Document declaring the firm's workforce to the competent body and/or
administration (DIPE, DSN or other equivalent document from the country in which
the firm is domiciled)

B4 |Signed and dated curriculum vitae, copies of the required qualifications and

certificates from key personnel with the following profile:

- A Head of Mission: a chartered accountant registered with ONECCA and having
at least 15 (fifteen) years of experience in the practice of the profession in
Cameroon and in the sub-region;

- ATax Lawyer: A legal and tax expert registered with the National Order of Tax
Consultants of Cameroon and having at least 10 (ten) years of experience in
the practice of the profession in Cameroon and in the sub-region;

- a Financial Consultant: A consultant with a Master’s degree in finance or the
equivalent thereof, and at least 10 (ten) years of experience.

B5 | Certified balance sheets and turnovers for the last three financial years (2020,
2021, 2022)
B6 | An certificate of funding from a financial organisation approved by MINFI or

certified financial statements attesting to access to a line of credit or other
financial resources for a minimum amount of CFAF 300,000,000 (three hundred
million), corresponding to €455 957 where €1=CFAF 657.957.

N.B.: All the administrative documents listed above shall be produced in original copies or
certified copies issued by the competent authority, and they shall be less than 3 (three)
months old on the date of submission of the offer.

6. Assessment Criteria
Candidates will be assessed on the basis of two criteria: disqualifying criteria and key criteria.

6. 1. Disqualifying criteria
The disqualifying criteria for this call for expression of interest are as follows:

No. Description of criterion Yes | No
1 | False statements, substitution, non-conformity or falsification of
administrative or technical documents
2 | Bankruptcy or liguidation
Administrative file incomplete or containing at least one non-
3 | compliant document, where there’s failure to regularise the latter
within 48 hours following the opening of the bids.
4 | Technical score below 80/100 under the key criteria section
Having been excluded from participation in public contracts for
5 | non-performance, partial performance or default

6.2. Key criteria

The key criteria is as follows:

oo

o n

Applicant’s motivation;

- Applicant’s references for similar contracts performed;
. Applicant’s workforce;

. Skills of proposed key personne ;




e. Balance sheets and average turnover for the last three financial years equal to or greater

than CFAF 50,000,000 (fifty million);

f. Financial capacity of CFAF 25,000,000 (twenty-five million) or proof of access to a line of

credit of an equivalent or higher amount;
g. General presentation of the bid:

The minimum technical score required is 80/100 points.

7. Offer Assessment Grid

Criteria Sub-Criteria Points
Cover letter duly dated, stamped, and signed by the
applicant (5 pts):
- Date (1/1pt):
a. APPLICANT'S <
- Signature (1/1pt); 10 pts
TIV
MOTIVATION _Stamp (1/1p1);
- Structure (5/1pt).
Interest in the assignment (5/5 pts)
Proof of performance of similar assignments:
b. REFERENCES FOR e
SIMILAR CONTRACTs | -~ N proof (0 paint);
PERFORMED (BASED - Valid proof for 1 (one) contract (5 pts);. 30 pts
ON SUPPORTING - Valid proof for between 2 and 3 (15 points);
DOCUMENTS) - Vaia prodt for petween 4 and 5 (25 points);
- Valid proof for more than 5 (30 points).
Workforce of the firm/company:
¢. WORKFORCE OF THE - Workforce of < 3 people (0 points);
CONSULTING FIRM - Workforce of 3 to 5 people (3 points); 10 pts
ARLOMBBRY - Workforce of 6 to 10 people (5 points);
- Workforce of > 15 people (10 points).
Head of Mission (14 points):
- Chartered Accountant (6 points)
-~ Registration with ONECCA (5 points),
|- Proof of at least 15 (fifteen) years’ experience in
d. SKILLS OF KEY the profession in Cameroon and the sub-region 35 pts

STAFF PROPOSED

(3 points)

Tax Lawyer (11 points):

- Expertise in business law and taxation {4 points);
- Registration as a tax consultant in Cameroon (4
points);

1

¢




- Proof of at least 10 (ten) years’ experience in the
profession in Cameroon and the sub-region (3
points)
Financial Consultant (10 points):
- Master's degree in finance or equivalent (6
points);
- At least 10 (ten) years’ experience (4 points).
Certified balance sheets for 2020, 2021,2022:
e. BALANCE SHEETS
AND AVERAGE - Three balance sheets certified by an authorised
TURNOVER FOR person or body (0.5 points per balance sheet
THE LAST THREE submitted, for a total of 1.5 pts);
FINANCIAL YEARS |- Consistency between the balance sheets and the 5 pts
EQUAL TO OR average turnover (aTO) figures for the last three
GREATER THAN financial years showing the result:
CFAF 50,000,000 aTO<CFAF 50,000,000 (0 points);
(FIFTY MILLION) aTO=CFAF 50,000,000 (2 points);
aTO>CFAF 50,000,000 (3.5 points)
. FINANCIAL - Submission of a certificate of funding issued by a
CAPACITY OF financial establishment, or a financial statement
CFAF 25,000,000 certified by a competent body or person (1
(TWENTY-FIVE point);
MILLION) OR - Certificate of funding or valid financial statement 5 pts
PROOF OF ACCESS certifying that the company has a financing
TO A LINE OF Capacity:
CREDIT FOR AN <CFAF 25 million (0 points)
EQUIVALENT OR =CFAF 25 million (2 points);
HIGHER AMOUNT >CFAF 25 million (4 points)
Good binding: (1/1 pt.)
_GENERAL Arrangement of documents in the correct order (2
PRESENTATION ps.) 4 P
Coloured dividers between documents (1 pt.)
Pages humbered (1 pt.)
GENERAL TOTAL OF POINTS 100 pts

8. Date and Place of Submission

Application files prepared in French and/or in English, in 5 (five) copies, including 1 (one)
original and 4 (five) copies marked as such shall be submitted, no later than

at prompt, at the Procurement Sub-Department for Services ‘7,-__
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Attached to Management (Procurement Service), Department of Procurement and Property,
located on the 6th floor, door 603 of the head office building, in a sealed envelope labelled
as follows:

NOTICE OF CALL FOR EXPRESSION OF INTEREST

No. 2023//* Y /AMI/DG/DAP/DAPD/SDASR/SA/CAMTEL OF & | S 214
TO PREQUALIFY CONSULTANCIES OR CONSULTING FIRMS WITH A VIEW TO
THE PERFORMANCE OF THE DUTIES OF CONTRIBUTIONS AUDITOR AS PART OF
THE OPERATION TO INCREASE THE SHARE CAPITAL OF CAMEROON
TELECOMMUNICATIONS (CAMTEL)
“To be opened only during the bid-opening session”

Bids received after the submission deadline shall not be accepted.

9. Opening of Bids

The administrative documents and the technical offers shalt be opened on _. . ..+ i
at .. . by the Ad Hoc Committee set up by the General Manager.

10. Additiona! Information

Further information may be obtained at the Procurement Sub-Department for Services
Attached to Management (Procurement Service), Department of Procurement and Property,
located on the 6th floor of the head office building, door 603, PO Box 1571 Yaounde, Phone:
(237) 222 23 40 65, (237) 222 23 70 53; Fax: (237) 222 23 03 03. Website: www.camtel.cm.

11. Publication of Results
Only bidders whose bids include all up-to-date administrative documents and who obtain a

score of at least 80 points on 100 may pre-qualify. The list of pre-qualified candidates shall
be published in the Public Contracts Bulletin and/or notified to each candidate by letter.

The Terms of Reference for the assignment shall be sent to the highest-ranked applicant to
prepare the financial proposat such as to initiate negotiations. Where these negotiations are
inconclusive, the Project Owner shall take steps to initiate negotiations with the next quallf ied c@/
applicant on the list. /

(

Done in Yaounde, on ‘ N i

General Manager of CAMTEL
Project Owner
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- CCRRMPC/PCRB (for publication); Pl TR
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